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In serviciut justitieil

ANUNT
cu privire la scoaterea la concurs
a unui post de personal de instruire propriu — judecitor sau procuror,
in cadrul Departamentului relatii internationale

Scoala Nationald de Grefieri face cunoscutd declansarea procedurii de recrutare pentru ocuparea
unui post de personal de instruire propriu (cu normai intreagi) — judecdtor san procuror, pentru
disciplina Procedurd civild sau Procedurd penald, in cadrul Departamentului relatii internationale al
Scolii.

Pot participa la procedura de selectie persoanele care au calitatea de judecdtor sau procuror si
care indeplinesc cerintele specifice functiei de personal de instruire al Scolii Nationale de Grefieri,
previzute in Statutul personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri (recrutave, atributii,
evaluare, revocare), aprobat prin Hotardrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 380
A/06.06.2011, cu modificidrile si completirile aduse prin Hotédrdrea Plenului Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 891/2011 si Hotdrdrea Plenului Consiliului Superior al Magistraturii nr. 1109/2012
{(disponibil pe pagina de internet a $colii Nationale de Grefieri www.grefieri.ro, la sectiunea Activitdyi —
Recrutare §i formare formatori — Documentatie).

in vederea participarii la procedura de selectie, persoanele interesate sunt rugate si transmiti ping
la_data de 5 iulie 2016’ la nr. de fax 021/3103480 sau la adresa de email sng@grefieri.ro urmatoarele
documente: '

- scrisoare de intentie;

- curriculum vitae;

- un plan de seminar pe tema stabiliti de cétre comisia de selectie si materialele
didactice aferente;

- inscrisuri relevante privind experienta profesionald si pregitirea in specialitatea
postului pentru care candideaza,

- recomandare tocmitd de instanfa sau parchetul la care functioneazi, inclusiv cu
privite la respectarea normelor de eticd si deontologie profesionald, rezultatd din
evaluarea activitatii profesionale.

Candidatii vor sustine un interviu fn faia comisiei de selectie care include i o prezentare
demonstrativd a unui fragment din tema planului de seminar stabilitd pentru selectie, corespunzitoare
disciplinei pentru care opteaza, respectiv:

- pentru disciplina Proceduri civilid - Citarea si comunicarea actelor de procedurd;
- pentru disciplina Procedura penali - Citarea §i comunicarea actelor de procedurd.
In cadrul interviului se va verifica si cunoasterea temeinici, la nivel avansat, a limbii engleze.

' potrivit Statutului, termenul de depunere a cererilor de inscriere a fost redus de la 30 de zile la 10 zile, prin Hotarirea
nr. 34/24.06.2016 a Consilivlui de conducere al Scolii Nationale de Grefieri.
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Interviul in fata comisiei de selectie este programat a avea loc in luna iulie, data de sustinere a
acestuia urmind a fi comunicati din timp candidatilor inscrisi in procedura de selectie.

Evaluarea candidatilor se va realiza in functie de criteriile generale si specifice de selectie stabilite
prin Statutul personalului de instruive al Scolii Nationale de Grefieri, dupid cum urmeazi:

e criterii generale: experientd profesionald relevantd in domeniul in care doreste si
dobandeasci calitatea de personal de instruire; respectarea normelor de etici specifice
profesiei; competente, capacititi si abilitai specifice activititii de instruire (aptitudini
psiho-pedagogice; capacitiii de proiectare, organizare, coordonare si evaluare a
activitdtii didactice; abilititi de comunicare gi relaionare eficientd). Constituie avantaje:
vechimea in functie; experienta didacticd; lucrdri de specialitate publicate, tithuri
stiintifice obtinute; cunoasterea unei limbi strdine de circulatie internationali;

* criterii specifice personalului de instruire propriu: capacititi de coordonare, organizare,
desfisurare si evaluare a activitatii didactice; competente de concepere si elaborare a
documentelor scolare si stiintifice, inclusiv suporturi de curs si materiale didactice;
capacitafi de organizare si realizare a activitatilor administrative specifice
departamentului; disponibilitate pentru desfasurarea activititii curente la sediul Scolii
sau pentru deplaséri in {ard si striinatate, dupi caz; cunoasterea avansatd a unei limbi
strdine de circulatie internationald, pentru personalul din cadrul Departamentului de
relatii internationale.

Candidatul selectat de catre comisia de selectie va fi supus aprobarii Consiliului de conducere al
Scolii. La solicitarea Consiliului de conducere, candidatul propus poate sustine un nou interviu in fata
Consiliului de conducere.

Dupa aprobare, Consiliul de conducere va propune Consiliutui Superior al Magistraturii numirea
candidatului selectat ca personal de instruire propriu al Scolii Nationale de Grefieri.

Candidatul selectat pentru postul de personal de instruire propriu (cu normi intreagi) va fi
numit ca personal de instruire propriu in cadrul Scolii Nationale de Grefieri, prin detasare, in
conditiile art. 58 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecdtorilor si procurorilor, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

Persoana care dobandeste calitatea de personal de instruire propriu in cadrul Departamentului
relatii internationale va indeplini, in principal, atributiile specifice personalului de instruire propriu din
cadrul Departamentului relatii internationale, previzute de dispozitiile art. 59 din Regulamentul de
organizare i functionare al Scolii Nationale de Grefieri, aprobat prin Hotéirdrea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 183/2007, cu modificirile si completérile ulterioare, si in fisele postului de personal de
instruire, aprobate de directorul Scolii Nationale de Grefieri, precum si atributii generale gi specifice
personalului de instruire pentru formarea initiald sau continui, dupii caz, previzute in Statutul
personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri.

Dintre atributiile specifice personalului de instruire propriu din cadrul Departamentului relatii
internationale, mentiondm cu titlu exemplificativ:

e reprezintd institutia, in limita mandatului acordat de director, in relatiile cu partenerii
externi;

e identificd potentialii parteneri externi, precum si domeniile si modalititile practice de
cooperare bilaterala, in vederea extinderii relatiilor de cooperare cu acestia;
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o identificd domeniile de interventie in care este necesard elaborarea de proiecte
internationale, precum si sursele de finanfare externd;

e claboreazd documentatia tehnicd specifici proiectelor de cooperare bilaterald si a
proiectelor cu finantare externd, cu colaborarea departamentelor de specialitate si sub
coordonarea directorului SNG;

s participa la proceduri de licitatii pentru selectarea contractorilor si evaluarea ofertelor in
cadrul proiectelor cu finantare externd;

e asigurd, coordonecaza si monitorizeazd activititile de implementare a proiectelor de
cooperare bilaterald, precum gi a proiectelor cu finantare externd, prin participdri la
reuniuni, sedinte cu partenerii striini si roméni, realizarea corespondentei si a traducerit
documentelor aferente acestor proiecte;

e sprijina realizarea activitétilor Scolii in ceea ce priveste componentele de formare initiala si
continud, inclusiv prin realizarea unor materiale si desfiisurarea activitafii didactice.

Scoala Nationald de Grefieri nu asigura decontarea cheltuielilor de transport si cazare pentru
prezentarea la interviu,

Pentru informatii suplimentare va puteti adresa la telefon 021/4076209 sau puteti consulta pagina
de internet www.grefieri.ro.
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